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Proje Hakkinda

NEET PRO programinin genel amaci, Glkemizdeki mevcut isglcl piyasasinin ihtiyaclari ile
Ne istihdamda Ne Egitimde (NEET) Genglerin istihdamini artirmaktir”. Operasyonun genel
hedefi, kadinlarin, genclerin ve EESP SOP’ta belirtilen, 6zel politikalara ihtiyaci olan kisilerin
istihdam edilebilirligini artirmaktir.

Dijital Medyada Mesleki Gelisim ve Girisimcilik Programi (DMPO1) projemiz, Turkiye
Cumbhuriyeti Calisma ve Sosyal Glvenlik Bakanligi, Avrupa Birligi ve Mali Yardimlar Dairesi
Baskanlig ile Ulfet Egitim ve Yardimlasma Dernegi tarafindan finanse edilmekte ve
yurutilmektedir. Dijital Medyada Mesleki Gelisim ve Girisimcilik Programi projemizin
genel amaci, NEET genclerinin dijital medya sektori icin istihdam edilebilirligini artirmak
ve mevcut isglcl piyasasi ihtiyacglari ¢cercevesinde genclerin bu sektor icin tasarim odakl
yenilik¢i is fikirlerini desteklemektir. (istihdam, Egitim ve Sosyal Politikalar Sektérel
Operasyonel Programi) IESP SOP'nin tim katma deger unsurlarini kapsayan proje onerisi,
Ulkedeki NEET'lerin istihdam oranlarini iyilestirmeyi amaclayan programa uzun vadede
katki saglayacaktir.

Projemizin temel hedefleri;

> Katilimci Ne Egitimde Ne istihdamda olan genclerin dijital medya araclarini kullanma
kapasitelerinin mesleki gelisim egitimleriyle artmasi.

> Kisisel gelisim egitimleri ile Ne Egitimde Ne istihdamda olan genclerin calisma ve is
kurma konusunda 6z givenlerinin artmasi.

> Sosyal gelisim egitimleri ile Ne Egitimde Ne istihdamda olan genclerin sosyal cevre
ile olan iliskilerinin glclendirilmesi.

> Ne Egitimde Ne istihdamda olan genclerin kariyer rehberligiyle ideal kariyer
planlarini belirlemesi.

> Ne Egitimde Ne istihdamda olan genglerin is bulma ve girisimcilik aglarinin kariyer
etkinlikleriyle gliclendirilmesi.

Teknolojik gelismelerle birlikte dijital donlsiim, is hayatimizin her alanini derinden
etkiliyor. iletisimden veri analizine, pazarlama stratejilerinden (iriin ve hizmet sunumlarina
kadar is stireclerimizin tamaminda dijitallesmeye ayak uydurmamiz gerekiyor. Gelecegin is
dinyasi, esneklik ve 6zglirlik prensiplerini temel aliyor. Teknolojinin stirekli gelisimi ve
dijitallesme, c¢alisanlarin islerini ofise bagh kalmadan, herhangi bir yerden
gerceklestirebilmelerine imkan saghyor.



GIRIiS
Sevgili Katihmcilar,

Sizleri, "Aktif Vatandaslik ve insan Haklari Egitim Programina hos geldiniz demekten biiyiik bir
memnuniyet duyuyorum. Bu program, bireylerin topluma daha etkili bir sekilde katilimini
tesvik etmek, demokratik degerleri giglendirmek ve insan haklarina duyarh bir toplum
olusturmak amaciyla tasarlanmistir.

Program Hedefleri:
1. Katilimcilara aktif vatandaslik kavramini anlatmak ve 6nemini vurgulamak.

2. insan haklarina dair temel prensipleri 6gretmek ve bu prensipleri giinliik yasantimiza
entegre etmeyi tesvik etmek.

3. Toplumsal sorumluluklari anlamak ve demokratik stireglere katilimi artirmak.
4. insan haklari savunuculugu ve aktivizm konularinda farkindaligi artirmak.

5. Toplumsal adalet, esitlik ve cesitlilik konularinda bilinci gliclendirmek.

6. insan haklari krizleri ve acil durumlarla bas etme becerilerini gelistirmek.

Program igerigi: Egitim siiresince, temel vatandaslik haklarindan insan haklari hukukuna,
cocuk haklarindan gb¢ ve miiltecilere kadar genis bir yelpazede konular islenecektir. Ayrica,
interaktif O0grenme yontemleri, grup calismalari ve o6rnek olay analizleriyle konulari
derinlemesine anlama firsati bulacaksiniz.

Katihmai Profili: Program, her yastan, her meslekten ve her arka plandan gelen katilimcilara
actktir. Unutmayin ki, bu egitim sadece bireysel gelisiminize katkida bulunmakla kalmayacak,
ayni zamanda etrafinizdaki toplumu sekillendirmenizde de size yardimci olacaktir.

Bu egitim, degisim yaratmak isteyen bireylerin bir araya geldigi bir platformdur. Hep birlikte
daha adil, daha esit ve daha 6zgiir bir toplum olusturmak igin birlikte calisalim.

Unutmayin, degisim birlikte baslar!

Saygilarimla,



Giris ve Temel Kavramlar
1. Aktif Vatandaslk Nedir?

Aktif vatandaslik, bireylerin sadece haklarina sahip ¢ikmakla kalmayip ayni zamanda
topluma olumlu bir katkida bulunma sorumlulugunu Ustlenmelerini ifade eder. Bu,
demokratik siireglere etkin bir sekilde katilim, toplumsal sorumluluklarini yerine getirme
ve toplumlari daha adil ve sirdrilebilir kilmak icin caba gosterme anlamina gelir.

Aktif vatandas olmanin temel unsurlari sunlardir:

o Demokratik Katilim: Segimlere katilim, toplumsal tartismalara ve karar alma
sureglerine etkin bir bicimde dahil olma.

e Toplumsal Sorumluluk: Toplum igindeki ihtiyaglara duyarlilik, ¢cevresel ve sosyal
sorumluluklarin bilincinde olma.

o Esitlik ve Adalet: Herkesin haklarina saygi gosterme, ayrimcilikla miicadele etme.
2. insan Haklan Kavrami ve Temel Prensipler

insan haklari, her bireyin dogustan sahip oldugu, evrensel, esit ve dokunulmaz haklardir.
insan haklari kavrami, bireylerin degerini koruma ve insan onurunu yiiceltme amacini tasir.
Temel prensipler sunlardir:

« Evrensellik: insan haklari herkes icin gecerlidir, irk, cinsiyet, din veya sosyal statii
fark etmez.

« Biitiinlik ve Ahenk: insan haklari birbirini tamamlayan, ahenk icindeki haklardir ve
bir hak digerine zarar veremez.

e Dokunulmazlik ve Esitlik: Her bireyin dokunulmazhgina saygi gésterme ve herkesin
esit haklara sahip oldugunu kabul etme.

3. insan Haklan Evrensel Beyannamesi

insan Haklari Evrensel Beyannamesi, 1948'de Birlesmis Milletler tarafindan kabul edilmis
bir belgedir. Temel amag, insan haklarini koruma ve tesvik etmektir. Beyannamenin énemli
unsurlari sunlardir:

« insan Haklar Bildirgesi ilkeleri: Yasam, 6zgirlik, giivenlik ve adalet gibi temel
haklari igerir.

e Evrensel Kabul: Tim ulkeler tarafindan kabul edilmis ve insan haklarini savunma
amaci guder.



o Uygulama ve izleme: insan haklari ihlallerinin takip edilmesi ve diinya genelinde bu
haklari koruma cabalari.

Vatandaghk Haklari ve Sorumluluklar
1. Temel Vatandashk Haklar

a. Yasam Hakki: - Her bireyin yasama hakki ve bu hakkin korunmasi. - iskence ve kétii
muamele yasagi.

b. Ozgiirliik ve Giivenlik Haklan: - Disiince 6zgiirligii, ifade 6zgurliigu. - Kisi 6zglrlugi ve
guvenlik haklari.

c. Egitim Hakki: - Herkesin egitim hakki ve egitimde ayrimcilik yasagi. - Egitim sisteminde
adil ve esitlik ilkesi.

2. Vatandaslik Sorumluluklan

a. Toplumsal Sorumluluklar: - Cevre koruma, toplumsal yardimlasma ve dayanisma. -
Gonulla galismalar ve sosyal projelere katilim.

b. Katilimcihk ve Demokratik Sorumluluklar: - Demokratik siireglere katiimin énemi. -
Halkin bilinglendirilmesi ve siyasi siireglere etkin katihm.

c. Adalet ve Esitlik Savunuculugu: - Ayrimcilikla miicadele ve esitlik ilkesine sadakat. -
Adaletin korunmasi i¢in bireysel ve toplumsal ¢abalar.

3. Toplumsal Katilim ve Demokrasi

a. Demokrasi Kavrami: - Temel demokratik prensipler ve degerler. - Halk egemenligi ve
hukukun GstinlGgu.

b. Se¢im ve Katilim: - Segim siregleri ve temel se¢im haklari. - Toplumsal katilimin
demokrasi Gizerindeki etkisi.

c. Lobiler ve Sivil Toplum Kuruluslar: - Sivil toplumun demokrasiye katkisi. - Lobilerin ve
aktivist gruplarin demokratik stireclerdeki roli.

Egitim Aktiviteleri:

e Similasyonlar ve Rol Oyunlari: Demokratik sirecleri simile etmek, katilimcilarin
aktif rol almasina olanak tanir.

e Toplumsal Projeler ve Goniilluliik: Gergeklestirilecek toplumsal projeler ve gonulla
calismalarla vatandaslik sorumluluklar pratige dokalur.

e Debattlar ve Grup Tartismalan: Vatandaslk haklari ve sorumluluklari Gzerine
yapilan tartismalar, katiimcilarin farkh perspektifleri anlamalarina yardimci olur.



insan Haklari Hukuku
1. Temel Kavramlar
a. insan Haklari Hukuku Tanimi:

insan haklari hukuku, bireylerin temel haklarini ve ézgiirliiklerini korumayi amaclayan bir
hukuk dahdir. Bu hukuk dali, hem ulusal diizeydeki yasal diizenlemeleri hem de uluslararasi
sozlesmeleri igerir.

b. Uluslararasi Anlasmalarin ve S6zlesmelerin Ulusal Yasalara Etkisi:

Uluslararasi s6zlesmeler, devletler arasi anlasmalardir ve bu s6zlesmelerin i¢ hukuka etkisi
onemlidir. Bir Ulke tarafindan kabul edilen bir sézlesme, i¢ hukuka entegre edilerek
vatandaslarin haklarini glivence altina alir.

insan Haklari Evrensel Bildirgesi
1. Tarihsel Gelisim ve Kabul Siireci
a. insan Haklar Evrensel Bildirgesi'nin Ortaya Cikisi:

1948 yilinda Birlesmis Milletler Genel Kurulu'nda kabul edilen insan Haklari Evrensel
Bildirgesi, insan haklarini diinya genelinde korumak amaciyla olusturulmustur. ikinci
Diinya Savasl sonrasinda insan haklarina olan kiiresel duyarhligin bir yansimasidir.

b. Temel ilkeler ve Haklar:

Bildirge, yasam hakki, 6zgurlik ve glivenlik haklar, ifade 6zglrligl, egitim hakki ve
ayrimcilik yasagi gibi temel haklari icerir. insan haklarina dair evrensel kabul gérmis
prensipleri yansitir.

c. Evrensel Gegerlilik ve Yorumlama:

Bildirge, kiiltiirel gesitliliklere ragmen evrensel gecerlilige sahiptir. ifade 6zgiirligii ve diger
haklar, her bireyin kiltirel baglaminda degerlendirilebilir ancak evrensel prensiplerle
uyumlu olmahdir.

insan Haklari Sézlesmeleri ve Protokoller
1. Uluslararasi insan Haklari Sézlesmeleri
a. BM insan Haklari S6zlesmesi ve Ek Protokoller

BM insan Haklari Sézlesmesi, temel sivil ve siyasi haklari korurken, ek protokoller 6zel
durumlari ve ek haklari kapsar. Ulkeler tarafindan kabul edilerek, bireylere genis bir
yelpazede haklar saglar.

b. Sdzlesmelerin isleyisi ve izleme



Sozlesmelere taraf olan (lkeler, dizenli olarak insan haklari ihlallerini izlemekle
yikimludurler. ihlal durumunda, bir dizi hukuki siire¢ devreye girer ve sorumlularin hesap
vermesi saglanir.

c. insan Haklari ihlallerine Karsi Hukuki Stirecler

insan haklari ihlalleri durumunda, magdurlar hukuki yollara basvurabilirler. Bu siiregler
uluslararasi mahkemeleri de icerebilir. insan haklari mahkemelerinin kararlar, Ulkeler
tarafindan uygulanmaldir.

Toplumsal Adalet Kavrami
1. Temel Kavramlar
a. Toplumsal Adalet Nedir?

Toplumsal adalet, bir toplumda haklarin adil bir sekilde dagitiimasi ve her bireyin esit
firsatlara sahip olmasi anlamina gelir. Bu kavram, ekonomik, sosyal, kiltiirel ve politik
diizeyde esitlik ve adalete vurgu yapar.

2. Toplumsal Adaletin Onemi
a. Adil ve Sirdirulebilir Toplum

Toplumsal adalet, toplumun sirdirilebilir bir sekilde gelismesini saglar. Esitsizliklerin
azaltilmasi, toplumsal huzurun ve dayanismanin artmasina katkida bulunur.

b. Esit Firsatlar

Toplumsal adalet, her bireye esit firsatlar tanidigindan, potansiyeli olan herkesin
gelismesine olanak saglar. Bu da toplumun genel refahini artirir.

Esitlik ve Ayrimcilikla Miicadele
1. Esitlik Kavrami
a. Temel ilkeler

Esitlik, her bireyin ayni haklara ve firsatlara sahip oldugu bir durumu ifade eder. Temel
ilkeler arasinda cinsiyet, irk, din, yas ve engel gibi faktorlere dayali ayrimcilik olmamasi
bulunur.

2. Ayrimcilikla Miicadele
a. Ayrimcilik Turleri
e Cinsiyet Aynnmaligi: Cinsiyet temelinde gerceklesen ayrimcilik.
e Irk Ayrimciligi: Irk veya etnik koken temelinde gergeklesen ayrimcilik.

e Engellilik Aynmaligi: Engellilere karsi yapilan ayrimcilik.



b. Micadele Stratejileri
e Farkindalik Olusturma: Ayrimcilikla miicadelede toplumda farkindalik yaratmak.

e Egitim ve Egitim Materyalleri: Topluma esitlik konusunda egitim materyalleri
sunmak.

Cinsiyet Esitligi
1. Cinsiyet Esitligi Kavrami
a. Temel ilkeler

Cinsiyet esitligi, kadin ve erkekler arasinda esit haklara, firsatlara ve sorumluluklara sahip
olma durumunu ifade eder. Bu, toplumun genel dinamiklerinde adil bir dengeyi saglamayi
amaglar.

2. Cinsiyet Esitligi Uygulamalari
a. Is Yasaminda Cinsiyet Esitligi

e Kotalar ve Hedefler: Sirketlerde ve kurumlarda cinsiyet esitligini saglamak icin
kotalar ve hedefler belirlemek.

« Egitim ve Farkindalik Programlari: is yerlerinde cinsiyet esitligi konusunda egitim
ve farkindalik programlari diizenlemek.

Cocuk Haklari ve Koruma
1. Cocuk Haklari Kavrami
a. Temel ilkeler

Cocuk haklari, her cocugun dogustan sahip oldugu haklari ifade eder. Temel ilkelere sunlar
dahildir:

 Ustiin Yarar ilkesi: Cocugun en iyi ¢ikarlarinin gdzetilmesi.

e Dokunulmazlik ve Yasama Hakki: Her cocugun yasama hakkina saygi gésterilmesi.
2. Cocuk Haklari Koruma Mekanizmalan
a. Ulusal ve Uluslararasi S6zlesmeler

e Cocuk Haklarina Dair S6zlesme (CRC): Birlesmis Milletler tarafindan kabul edilen
temel belge.

e Yerel Koruma Programlan: Cocuk haklarina yonelik yerel diizeydeki koruma ve
destek programlari.

Cocuk isciligi ve Cocuk istismariyla Miicadele



1. Cocuk isgiligi
a. Cocuk isciligi ve Sonuglari
e Tanim ve Kapsam: Cocuklarin yasa disi ¢alistirilmasi ve bu durumun sonuglari.

o Egitim ve Saglhk Haklarinin ihlali: Cocuk isciliginin cocuklarin egitim ve saghk
haklarina etkisi.

2. Cocuk istismariyla Miicadele
a. Tanimlar ve Turler
« Fiziksel istismar: Cocuga fiziksel zarar verme.
« Cinsel istismar: Cinsel icerikli taciz ve saldirilar.
o Duygusal istismar: Psikolojik baski ve kétii muamele.
b. Koruma ve Destek Hizmetleri
e Hukuki Miicadele: Cocuk istismari magdurlarini korumak icin hukuki strecler.

e Psikososyal Destek: Cocuk istismari magdurlarina yonelik psikolojik destek
programlari.

Egitim Hakki ve Cocuk Saghgi
1. Egitim Hakki
a. Temel ilkeler
 Ucretsiz ve Zorunlu Egitim: Her cocuga egitim hakki taninmasi.

e Ayrnimcilikla Miicadele: Egitimde cinsiyet, etnik kdken ve sosyo-ekonomik
ayrimcilikla micadele.

2. Cocuk Saghgi
a. Temel Saghk Haklari
e Asilar ve Temel Saglik Hizmetleri: Her cocugun temel saglik hizmetlerine erisimi.

e Beslenme ve Gelisim Kontrolii: Cocuklarin saglikli beslenme ve gelisim haklari.

Gog¢men ve Miiltecilerin Haklan
1. Gogmen Haklari
a. Temel ilkeler

e Dokunulmazlik ve Yasama Hakki: Her gdcmenin yasama hakkina saygi
gosterilmesi.



o Egitim ve Calisma Hakki: Go¢gmenlerin egitim alma ve ¢alisma hakki.
2. Miiltecilerin Haklan
a. Mdlteci Tanimi ve Kapsami

e BM Miilteciler Yiiksek Komiserligi (UNHCR) Tanimi: Miilteci olarak kabul edilen
kisilerin tanimi ve kapsami.

e Siginma Hakki ve Koruma: Miiltecilere taninan siginma hakki ve koruma.
Siginma Hakki
1. Temel Kavramlar
a. Siginma Hakkinin Tanimi

e Zorla Gog¢ ve Siginma: Savas, zulim ve insan haklari ihlalleri nedeniyle zorla gog
edenlerin siginma hakki.

e Gegici Koruma: Miiltecilere gegcici olarak saglanan koruma ve destek.
2. Siginma Basvuru ve Siireg
a. Siginma Basvuru Sureci

e Basvuru Prosediirleri: Siginma basvurusu yapma siireci ve gereklilikler.

e Siginma Basvurusunun Degerlendirilmesi: Basvurularin nasil degerlendirildigi ve
karara baglandigi.

Gocmenlik Politikalari ve Etik
1. Ulusal Gogmenlik Politikalan
a. Go¢gmenlik Politikalarinin Belirlenmesi

e GoO¢ Politikalarinin Olusturulmasi: Bir Ulkenin  go¢menlik politikalarinin
belirlenmesi sireci.

e Goc¢cmenlik Politikalarinin  Uygulanmasi: Politikalarin  nasil uygulandigi ve
gdécmenlere saglanan haklar.

2. Etik ve insan Haklari
a. Etik ilkeler
e Diiriistliik ve Adil Davranma: Go¢cmenlere karsi adil ve etik davranma ilkeleri.

« insan Haklarina Saygi: Gocmenlerin temel insan haklarina saygi gosterilmesi.



Secim Sistemi ve Demokratik Siiregler

1. Se¢im Sistemleri

a. Temel Segim Sistemleri
e Dogrudan Secim: Bireylerin dogrudan adaylari sectigi sistem.
e Dolayl Se¢im: Temsilcilerin secimle belirlendigi sistem.

2. Demokratik Siiregler

a. Temsil Edilme ve Karar Alma

« Temel Hak ve Ozgiirliikler: Bireylerin demokratik siireclerde temel hak ve
ozgurlukleri.

e Yerel Meclisler ve Komiteler: Karar alma sireglerine katilimin saglandig yerel
birimler.

Yerel Yonetimlerde Katilim
1. Yerel Yonetim Kavrami
a. Yerel Yonetim Tanimi

e Yerel Hlkumetlerin Rolli: Yerel yonetimlerin toplum icindeki rolleri ve
sorumluluklari.

o Belediyeler ve ilce Yonetimleri: Belediyeler ve ilce ydnetimlerinin yapilari ve
gorevleri.

2. Katilimci Yerel Yonetim
a. Katilimin Onemi
e Demokratik Karar Alimi: Toplumun kararlara katilmasi ve stireglere etki etmesi.

o Seffaflik ve Hesap Verebilirlik: Yerel yonetimlerin seffaf olmasi ve hesap verebilir
olmasi.

Yerel Topluluklarda Etkilesim
1. Topluluk Katilimi
a. Topluluk Etkilesimi
e Topluluk Toplantilari ve Forumlar: Yerel halkin topluluk meselelerine katilimi.

e Sivil Toplum Kuruluslann (STK'lar): Topluluklari temsil eden sivil toplum
kurulusglarinin rola.



2. Yerel Kalkinma ve inovasyon
a. Yerel Projeler ve inovasyon
e Yerel Ekonomik Kalkinma: Yerel topluluklarin ekonomik gliclenmesi.

« Sosyal inovasyon: Topluluklarin sorunlarina yenilikci coziimler gelistirmesi.

insan Haklari Savunuculugu

1. insan Haklari Savunuculugu Tanimi

a. Temel ilkeler
« Evrensellik: insan haklarinin herkes icin gecerli olmasi ilkesi.
o Esitlik: Her bireyin esit haklara sahip olma hakki.

« Adillik ve Hesap Verebilirlik: insan haklari ihlallerine karsi sorumlularin hesap
vermesi.

2. insan Haklan Savunucusunun Rolii
a. Savunuculuk Stratejileri

o Bilgi ve Farkindalik Olusturma: insan haklari ihlalleri konusunda toplumu
bilgilendirme.

 Hukuki Destek ve izleme: ihlallere karsi hukuki miicadele ve izleme.
Aktivizm ve Degisim Yaratma
1. Aktivizm Tanimi
a. Aktivizmin Amaci
e Toplumsal Degisim: Aktivizmin toplumda pozitif degisiklikler yaratma amaci.
e Ses Getirme: Konulara dikkat cekme ve farkindalik olusturma.
2. Aktivizmin Rolii
a. Toplumsal Hareketlilik
e Hak Arama: Aktivizm araciligiyla haklarin savunulmasi.
e Direnme ve Karsi Koyma: Haksizliklara karsi direnme ve karsi koyma.
Toplumda Sesinizi Duyurmak igin Araglar
1. Medya ve iletisim

a. Medya Stratejileri



« Sosyal Medya Kampanyalari: insan haklari konularinda sosyal medya kullanimi.

e Basin Agiklamalari ve Etkinlikler: Medya araciligiyla sesinizi duyurmak igin
etkinlikler.

2. Sivil Toplum isbirligi
a. Ortakhk ve Dayanisma

 Sivil Toplum Kuruluslan (STK'lar): insan haklari konusunda calisan sivil toplum
kuruluslariyla isbirligi.

« Toplumsal Hareketler: insan haklarina duyarli toplumsal hareketlilik.

Basin Ozgiirliigii ve ifade Ozgiirliigii
1. Basin Ozgiirligii
a. Temel ilkeler

e Cesitlilik ve Pluralizm: Farkli gorislerin ve haber kaynaklarinin varliginin
desteklenmesi.

e Sansiirsiiz Habercilik: Haber kaynaklarina yonelik sansiriin énlenmesi.
2. ifade Ozgiirlugii
a. ifade OzguirlGgiiniin Sinirlar

« ifade Ozgiirliigiiniin Korunmasi: Temel bir insan hakki olarak ifade 6zgiirligiiniin
korunmasi.

e Hassas Konular ve Sorumluluk: Toplumun genel givenligi ve bireylerin haklarina
saygl cercevesinde ifade 6zglrlGgu sinirlari.

Bilgiye Erisim Hakki

1. Bilgiye Erisim Hakki Tanimi

a. Temel Hak ve Ozgrliikler
o Bilgiye Adil Erisim: Herkesin esit ve adil bir sekilde bilgiye erisim hakki.
e Kamu Bilgileri: Kamu bilgilerine erisim hakki.

2. Bilgiye Erisimde Engeller

a. Engellerin Ortadan Kaldirilmasi
e Kamusal Bilgi: Kamusal bilgilerin aktif bir sekilde paylasiimasi.

e Engellerle Miicadele: Engellerin hukuki ve teknolojik olarak asiimasi.



Medya Okuryazarligi
1. Medya Okuryazarliginin Onemi
a. Elestirel Dlsunce

e Sahte Haberlere Karsi Savunma: Medya okuryazarhgi ile bilgiyi degerlendirme ve
sahte haberlere karsi direng olusturma.

e Medya Cesitliligi: Farkli medya kaynaklari arasinda bilingli bir se¢im yapma.
2. Egitim ve Farkindalik
a. Medya Okuryazarhig Egitim Programlari

e Okullarda Medya Egitimi: Medya okuryazarligini desteklemek amaciyla okullarda
egitim programlari.

e Toplumsal Farkindalik: Toplumda medya okuryazarligina dair farkindalik olusturma
kampanyalari.

Cevre Haklari
1. Cevre Haklar Tanimi

Saghkh Cevre Hakki: Her bireyin temiz hava, su ve dogal kaynaklara erisim hakkini icerir.
Bu hak, ¢evresel faktorlerin insan sagligina zarar vermemesi anlamina gelir.

Katilim Hakki: Toplumun, ¢evre kararlarina katilma ve bu suiregte etkin rol oynama hakkini
icerir. Cevresel konularda toplumsal katilim, daha adil ve sirdirulebilir politikalarin
olusturulmasina olanak tanir.

2. Cevre Hareketleri ve Aktivizm

Sivil Toplum Kuruluslan (STK'lar): Cevreyle ilgili konularda calisan STK'lar, politika
olusturma, bilingclendirme ve cevresel projelerin desteklenmesi gibi alanlarda etkinlik
gosterir.

Cevre Aktivizmi: Bireylerin ve topluluklarin, cevresel sorunlara dikkat cekme, degisim talep
etme ve surdirilebilir cozimler icin miicadele etme siirecidir.

Siirdiiriilebilir Kalkinma ve Toplumsal Sorumluluk
1. Siirdiiriilebilir Kalkinma Kavrami

Cevresel Duyarlilik: Ekonomik faaliyetlerin dogal kaynaklar tGzerindeki etkilerini minimize
etme amaci tagir. Surdurulebilir kalkinma, ¢evresel dengenin korunmasini vurgular.



Toplumsal Adalete Katki: Sirdirilebilir kalkinma, ekonomik blylmenin toplumsal
esitsizlikleri azaltma ve herkesin yasam kalitesini artirma potansiyeline sahip oldugu bir
modeli ifade eder.

2. Toplumsal Sorumluluk

is Diinyasinda Toplumsal Sorumluluk: Sirketlerin sadece kar elde etmekle degil, ayni
zamanda cevresel ve toplumsal sorunlara duyarli bir sekilde faaliyet gdstermesi gerektigini
vurgular.

Sosyal Projeler ve Katkilar: Sirketlerin, topluluklarina, ¢alisanlarina ve genel olarak
topluma fayda saglamak adina sosyal projelere ve cevresel sorunlara yonelik projelere
katiimini igerir.

iklim Degisikligiyle Miicadele
1. iklim Degisikligi ve Etkileri

Sera Gazlan ve Kiiresel Isinma: Fosil yakit kullanimi ve endustriyel faaliyetlerden
kaynaklanan sera gazlarinin atmosferde birikmesi, kliresel iIsinmaya neden olur.

Dogal Afetlerin Artisi: iklim degisikligi, daha sik ve siddetli dogal afetlere, drnegin
kasirgalara, kurakliklara ve seller gibi olaylara neden olabilir.

2. Kiiresel iklim Hareketleri

Paris Anlagsmasi: 2015'te kabul edilen bu anlasma, Ulkeleri sera gazi emisyonlarini
azaltmaya ve kiresel isinmayi belirli bir sinira indirmeye cagirir.

Greta Thunberg ve Geng Aktivistler: Geng aktivistler, iklim degisikligi konusunda kiresel
olarak biling yaratmak ve politika degisiklikleri talep etmek amaciyla diinya genelinde etkili
bir sekilde calisirlar.

insan Haklar Krizleri
1. insan Haklari Krizleri Tanimi
a. Temel Kavramlar

« insan Haklan ihlalleri: Kriz durumlarinda sik¢a karsilasilan hak ihlalleri, rnegin,
kitlesel zorla gog, iskence ve keyfi tutuklamalar.

e Zorla Gog¢ ve Miilteci Sorunlari: Savas, dogal afetler veya siyasi calkantilar
nedeniyle ortaya ¢ikan zorla go¢ ve miilteci krizleri.

2. insan Haklari Krizlerine Yanit

a. Uluslararasi Midahale ve Yardim



BM ve insan Haklan: Birlesmis Milletler'in insan haklar krizlerine miidahale ve
koruma saglama rold.

Uluslararasi Sivil Toplum Kuruluslan: insan haklarina odaklanan sivil toplum
kuruluglarinin  (STK'lar) krizlerdeki saha ¢alismalari ve hak ihlallerine karsi
mucadeledeki etkisi.

Acil Durum ve Afet Durumlarinda Haklar

1. Acil Durum ve Afet Durumlari Tanimi

a. Haklar ve Gilvenceler

Temel ihtiyaglar ve Barinma Haklari: Acil durumlarda saglik, gida ve barinma
haklarinin korunmasi ve glivence altina alinmasi.

Saghk Hizmetleri ve Hijyen: Afet durumlarinda saglik hizmetlerine erisim, temiz su
ve hijyenin saglanmasi.

2. Acil Durumlarda insan Haklari Koruma

a. Hukuki Cerceve ve Uluslararasi Standartlar

Acil Durumlar icin insan Haklan Bildirgesi: Kriz durumlarinda insan haklarini
korumaya yonelik temel ilkelerin belirlenmesi.

Uluslararasi Afet Risk Azaltma Cergevesi: Afet riskini azaltmak, acil durum hazirhgi
ve etkilerle basa ¢ikmak icin uluslararasi bir rehber.

Yardim ve Dayanisma

1. Yardim ve Dayanisma Kavramlari

a. insan Haklari Temelli Yardim

Yardimin insan Haklarina Uygunlugu: Yardimin dagitimi sirasinda insan haklarina
saygl prensiplerinin nasil uygulandigl.

Toplum Temelli Dayanisma: Kriz durumlarinda toplumlarin dayanisma iginde nasil
bir araya geldigi ve birbirine destek sagladigi.

2. Ulusal ve Uluslararasi Yardim Kuruluslari

a. Kriz Yonetimi ve Yardim Organizasyonlari

Kizil Hag ve Kizilay: Uluslararasi ve ulusal kriz durumlarinda saglik, gida ve barinma
yardimi saglayan bir kurulus.

Birlesmis Milletler insani Yardim Koordinasyon Ofisi (OCHA): BM'nin afet ve kriz
durumlarinda yardim koordinasyonunu saglayan bir birim.



insan Haklar Egitimi Yontemleri

1. Temel Kavramlar

a. insan Haklar Egitimi Nedir?

Tanim: insan haklari egitimi, bireylere, topluluklara ve kuruluslara insan haklari
konusunda derinlemesine bilgi, anlayis ve duyarlilik kazandirmayi amaclayan bir
suregctir.

Hedef Kitlesi: insan haklarn egitimi, genclerden vyetiskinlere, sivil toplum
kuruluslarindan devlet kurumlarina kadar genis bir hedef kitleyi igerir.

2. Egitim Yontemleri

a. interaktif Ogrenme

Role Play (Rol Oyunlan): insan haklari durumlarini simiile etme, katilimcilarin
empati kurmalarini ve farkindaliklarini artirmalarini saglama.

Calisma Gruplan ve Forumlar: Katilimcilarin deneyimlerini paylasmalarini ve
birbirlerinden 6grenmelerini tesvik etme.

b. Teknoloji Destekli Egitim

Online Egitim Platformlan: insan haklari konularinda interaktif dersler, cevrim igi
kaynaklar ve dijital tartismalar.

Dijital Hikaye Anlatimi: insan haklari hikayelerini etkili bir sekilde paylasma ve
O0grenimi daha etkileyici hale getirme.

Kapasite Gelistirme Programlari

1. Kapasite Gelistirme Nedir?

a. Temel ilkeler

Siirdiriilebilir Egitim: Uzun vadeli etkiler yaratma, katilimcilarin siirekli 6grenme
motivasyonlarini artirma.

Katihmcr Odakhlik: Programlari, katiimcilarin ihtiyaglarina uygun hale getirme,
onlarin 6nceliklerine odaklanma.

2. Kapasite Gelistirme Araglari

a. Egitim ve Mentorluk

Uzman Mentérliikk Programlari: insan haklari konusunda deneyimli kisiler
tarafindan bireysel rehberlik, deneyim paylasimi ve network olusturma.

Egitim Atolyeleri ve Seminerler: Katilimcilarin interaktif bir ortamda bilgi ve
becerilerini artirma, pratik uygulamalar ve rol oyunlari.



insan Haklari Konusunda Uzmanlik Alanlari
1. Uzmanlik Alanlan
a. Hukuki Uzmanlik

« insan Haklarn Hukuku: insan haklarina dair ulusal ve uluslararasi yasal cerceve,
mahremiyet haklari ve adil yargilanma ilkesi.

e Ceza Hukuku ve insan Haklari: insan haklari ihlallerinin yargilanmasi,
cezalandirilmasi ve mahkemelerde savunma stratejileri.

b. Toplumsal Uzmanlk

« Toplumsal Cinsiyet ve insan Haklari: Cinsiyet temelli hak ihlalleri, esitlik miicadelesi
ve toplumsal cinsiyet normlarinin sorgulanmasi.

e Cocuk Haklari: Cocuklara yonelik hak ihlalleri, koruma stratejileri ve ¢ocuklarin
katilimu.

Sorumluluk Reddi Beyani

“Bu Egitim Modulii, Avrupa Birligi ve Tirkiye Cumhuriyetinin maddi destegi ile
olusturulmustur ve sirdirilmektedir. icerik tamamiyla Ulfet Egitim ve Yardimlasma
Dernegi sorumlulugu altindadir ve Avrupa Birligi ve Tirkiye Cumhuriyeti’'nin goruslerini
yansitmak zorunda degildir.”



